
STC Nyt - Juni 2010 
 

Hermed bringes lidt up to date nyheder med indgang til efteråret 2010 i Silkeborg TalentCenter. Vi 

takker for et godt forår, og håber på et sportsligt godt og aktivt efterår.

 

Forhold vedr. klubledere 

 

• De individuelle klubsamtaler i slutningen af februar og starten af marts var en god oplevelse. 

Møderne var især medvirkende til at give et mere indgående kendskab til de enkelte klubber samt 

mulighed for at få en god dialog med evaluering og fr

• Det har været en god og hyggelig nyskabelse med STC

aktivitet fortsætter i efteråret. Jan Jæger er vært og indkalder kontaktpersoner fra klubberne på 

skift.  

• Det er blevet tid til udlevering af 

unavngivne, og der er nu mulighed for at komme til at sidde samlet, da der startes op på en ny 

sæson.  

• Klubledermødet blev afviklet og fik fint. Dog kunne det være ønskværdigt med højere 

mødedeltagelse – gerne med alle klubber repræsenteret. 

STC-kalenderen. 

 

 

Billetter til SAS liga 

 

• Kampprogrammet for den nye Superligasæson er landet, og det giver mulighed for at der igen kan 

laves en plan for udlevering af billetter. I bedes udfylde de fremsendte ønsker hurtigst muligt, så 

der kan laves en fordelingsnøgle mellem kampene, og billetter

stadig Jacob Tind, der er ansvarlig for dette område. 

 

Sportsligt indhold 

 

• Træningsstævner er foregået godt. Dog manglede enkelte klubber at deltage U12 stævnet. Vi håber 

på alle klubbers deltagelse i efterårets U12 

træningsstævner for U13 og 14 efter ønske fra flere af klubberne. 

• Det er meget vigtigt at understrege, at klubberne løbende kan indstille spillere til besigtigelse. Det 

er vores opfattelse, at der er 

trænerne på STC set ved et tilfælde, men andre er sikkert blevet overset.

• Udvælgelsestræning og talenttræninger er forløbet godt. Der har været positiv respons fra 

klubberne omkring et synligt

p to date nyheder med indgang til efteråret 2010 i Silkeborg TalentCenter. Vi 

takker for et godt forår, og håber på et sportsligt godt og aktivt efterår. 

De individuelle klubsamtaler i slutningen af februar og starten af marts var en god oplevelse. 

Møderne var især medvirkende til at give et mere indgående kendskab til de enkelte klubber samt 

mulighed for at få en god dialog med evaluering og fremadrettede idéer. 

ar været en god og hyggelig nyskabelse med STC-bordet i Reataurant Canon i loungen. Denne 

aktivitet fortsætter i efteråret. Jan Jæger er vært og indkalder kontaktpersoner fra klubberne på 

et er blevet tid til udlevering af nye sæsonkort til klubbernes kontaktpersoner. Kortene er fortsat 

unavngivne, og der er nu mulighed for at komme til at sidde samlet, da der startes op på en ny 

Klubledermødet blev afviklet og fik fint. Dog kunne det være ønskværdigt med højere 

gerne med alle klubber repræsenteret. Det satser vi på i efteråret. Se datoen i 

Kampprogrammet for den nye Superligasæson er landet, og det giver mulighed for at der igen kan 

laves en plan for udlevering af billetter. I bedes udfylde de fremsendte ønsker hurtigst muligt, så 

der kan laves en fordelingsnøgle mellem kampene, og billetterne kan blive trykt og tilsendt. Det er 

stadig Jacob Tind, der er ansvarlig for dette område.  

Træningsstævner er foregået godt. Dog manglede enkelte klubber at deltage U12 stævnet. Vi håber 

på alle klubbers deltagelse i efterårets U12 stævne. Det overvejes i foråret 2011 at udvide, med 

træningsstævner for U13 og 14 efter ønske fra flere af klubberne.  

Det er meget vigtigt at understrege, at klubberne løbende kan indstille spillere til besigtigelse. Det 

er vores opfattelse, at der er trænere, der ikke har fået indstillet spillere. Nogle 

trænerne på STC set ved et tilfælde, men andre er sikkert blevet overset. 

Udvælgelsestræning og talenttræninger er forløbet godt. Der har været positiv respons fra 

klubberne omkring et synligt løft i den sportslige kvalitet i træningen på STC. 

 

 

p to date nyheder med indgang til efteråret 2010 i Silkeborg TalentCenter. Vi 

De individuelle klubsamtaler i slutningen af februar og starten af marts var en god oplevelse. 

Møderne var især medvirkende til at give et mere indgående kendskab til de enkelte klubber samt 

i Reataurant Canon i loungen. Denne 

aktivitet fortsætter i efteråret. Jan Jæger er vært og indkalder kontaktpersoner fra klubberne på 

nye sæsonkort til klubbernes kontaktpersoner. Kortene er fortsat 

unavngivne, og der er nu mulighed for at komme til at sidde samlet, da der startes op på en ny 

Klubledermødet blev afviklet og fik fint. Dog kunne det være ønskværdigt med højere 

Det satser vi på i efteråret. Se datoen i 

Kampprogrammet for den nye Superligasæson er landet, og det giver mulighed for at der igen kan 

laves en plan for udlevering af billetter. I bedes udfylde de fremsendte ønsker hurtigst muligt, så 

ne kan blive trykt og tilsendt. Det er 

Træningsstævner er foregået godt. Dog manglede enkelte klubber at deltage U12 stævnet. Vi håber 

stævne. Det overvejes i foråret 2011 at udvide, med 

Det er meget vigtigt at understrege, at klubberne løbende kan indstille spillere til besigtigelse. Det 

. Nogle spillere har 

Udvælgelsestræning og talenttræninger er forløbet godt. Der har været positiv respons fra 

løft i den sportslige kvalitet i træningen på STC.  



• Et større antal spillere deltog i træningsturen til Start Kristiansand i Norge med SIFs kommende U13 

og U15. Turen var en stor succes både sportsligt og især socialt.

• Bymesterskabet var en udmærket oplev

var også tilfredsstillende med 4 sejre ud af 6 kampe.

• Der har været en positiv dialog med klubber, spillere og forældre i anledning af klubskifter. 4 STC

spillere skifter ind til det kommende U15 

og 5 spillere forventes at skifte til det kommende U13 hold. Desuden vil et par spillere indgå i 

træning på ugentlig basis i SIF, mens de fortsat bliver i deres egen klub. 

• HUSK at gøre de involverede trænere opmærksomme på aktiviteter på STC, så det ikke kolliderer 

med kampe, træninger, ture osv. Det gælder især STC

bymesterskab.  

 

Kommunikation: 

 

Fra samarbejdsklub til STC: 

 

Kontakt vedr.: 

- Billetter: Jacob Tind 

- Stævner: Jacob Tind 

- Talenttræning: De respektive trænere

- Klublederaktiviteter: Jan Jæger

- Alt andet vedr. STC : Ole Pagh Madsen (se sidste punkt)

 

Fra STC/SIF til samarbejdsklub: 

 

De skitserede kommunikationsveje er blevet gennem

en seriøs tilgang vedr. de involverede spillere. 

Dog har det i enkelte tilfælde været forventet fra kontaktpersoner at trænere i SIF eller STC selv rettede 

henvendelse til spillere. Det er vigtigt a

klubskifte går gennem kontaktpersonen. Det sikrer klare linjer og klar besked. Naturligvis står trænerne til 

rådighed for en direkte dialog med forældre, hvis det ønskes. Men først efter fo

kontaktperson.  

For god ordens skyld gengives kommunikationsgangen 

 

- Praktisk information vedr. fx inspirationstræning, stævner, talenttræning, akademi osv sendes til 

kontaktperson og evt. til trænere.

- Kommunikation vedr. spillere i udtagelsesfasen foregår primært mellem trænere i klubben og på 

STC. 

- Kommunikation vedr. udtagne spillere til STC går til kontaktperson og de respektive spilleres 

trænere. 

Et større antal spillere deltog i træningsturen til Start Kristiansand i Norge med SIFs kommende U13 

og U15. Turen var en stor succes både sportsligt og især socialt. 

Bymesterskabet var en udmærket oplevelse. Spillemæssigt gik det efter hensigten og resultaterne 

var også tilfredsstillende med 4 sejre ud af 6 kampe. 

Der har været en positiv dialog med klubber, spillere og forældre i anledning af klubskifter. 4 STC

spillere skifter ind til det kommende U15 hold i SIF. 1-2 spillere skifter til det kommende U14 hold 

5 spillere forventes at skifte til det kommende U13 hold. Desuden vil et par spillere indgå i 

træning på ugentlig basis i SIF, mens de fortsat bliver i deres egen klub.  

HUSK at gøre de involverede trænere opmærksomme på aktiviteter på STC, så det ikke kolliderer 

med kampe, træninger, ture osv. Det gælder især STC-træninger, trænerseminar, U12 stævne og 

Talenttræning: De respektive trænere 

Klublederaktiviteter: Jan Jæger 

Alt andet vedr. STC : Ole Pagh Madsen (se sidste punkt) 

De skitserede kommunikationsveje er blevet gennemført og har fungeret godt. Der har været klare linjer og 

en seriøs tilgang vedr. de involverede spillere.  

Dog har det i enkelte tilfælde været forventet fra kontaktpersoner at trænere i SIF eller STC selv rettede 

henvendelse til spillere. Det er vigtigt at understrege, at al kontakt vedr. indbydelser, evaluering og evt. 

klubskifte går gennem kontaktpersonen. Det sikrer klare linjer og klar besked. Naturligvis står trænerne til 

rådighed for en direkte dialog med forældre, hvis det ønskes. Men først efter formidling via klubbens 

gives kommunikationsgangen nedenfor.. 

Praktisk information vedr. fx inspirationstræning, stævner, talenttræning, akademi osv sendes til 

kontaktperson og evt. til trænere. 

spillere i udtagelsesfasen foregår primært mellem trænere i klubben og på 

Kommunikation vedr. udtagne spillere til STC går til kontaktperson og de respektive spilleres 

 

 

Et større antal spillere deltog i træningsturen til Start Kristiansand i Norge med SIFs kommende U13 

else. Spillemæssigt gik det efter hensigten og resultaterne 

Der har været en positiv dialog med klubber, spillere og forældre i anledning af klubskifter. 4 STC-

skifter til det kommende U14 hold 

5 spillere forventes at skifte til det kommende U13 hold. Desuden vil et par spillere indgå i 

HUSK at gøre de involverede trænere opmærksomme på aktiviteter på STC, så det ikke kolliderer 

træninger, trænerseminar, U12 stævne og 

ført og har fungeret godt. Der har været klare linjer og 

Dog har det i enkelte tilfælde været forventet fra kontaktpersoner at trænere i SIF eller STC selv rettede 

t understrege, at al kontakt vedr. indbydelser, evaluering og evt. 

klubskifte går gennem kontaktpersonen. Det sikrer klare linjer og klar besked. Naturligvis står trænerne til 

rmidling via klubbens 

Praktisk information vedr. fx inspirationstræning, stævner, talenttræning, akademi osv sendes til 

spillere i udtagelsesfasen foregår primært mellem trænere i klubben og på 

Kommunikation vedr. udtagne spillere til STC går til kontaktperson og de respektive spilleres 



- Kommunikation vedr. gæstekampe og træning i SIF går til kontaktperson, som

dette til trænere og spillere.

- Kommunikation vedr. klubskifte til et elitehold i SIF går til kontaktperson, som videreformidler til 

træner, spiller og forældre. 

- SIF indkalder herefter spiller, forældre og en klubrepræsentant til et møde, h

vedrørende SIFs elitehold præsenteres set i forhold til den pågældende spiller. 

af, at spilleren ikke ønsker at skifte her og nu. I så fald drøftes mulighederne for et senere skifte og 

forløbet indtil da.  

- Såfremt en spiller ikke længere har niveau til at indgå på et elitehold i SIF vejledes spillere til et 

optimalt alternativ, som understøtter spillerens fortsatte udvikling. Hvis muligt den oprindelige 

klub. Ved klubskifte kontaktes klubbens kontaktperson.

 

 

Information til trænere og forældre:
 

- Der var desværre ikke tilstrækkelig opbakning til at gennemføre trænerseminaret, hvor vi ellers 

stadig mener, at vi havde lavet et rigtig godt og anvendeligt indhold for trænerne. Desuden var det 

hensigten, at der til dette seminar også skulle gives 

var up to date med aktiviteterne

klubberne KRAFTIGT opfordre

relevans for deres spillere. Samtidig er det et gratis tilbud, som uden tvivl sagtens kan matche 

lignende kurser til forholdsvis mange penge 

efterfølgende, at nogle trænere havde ”glippe

der opstod tvivl og ”dobbeltbooking” af aktiviteter. 

- Til årets første talenttræning for U12 og udvælgelsestræning for U13 og 14, var forældrene til 

spillerne inviteret. Det var vort indtryk, at de mange fremmødte forældre fik et relevant indblik i, 

hvad Silkeborg TalentCenter er, og hvilket forløb deres drenge gik ind til, samt hvilke forventninger, 

der er til drengene.  

 

Andre aktiviteter: 

 

- Som noget nyt blev der i juni måned afviklet klubbesøg af superligaspillere samt SIF

Besøgene var en meget positiv oplevelse, og der er givet meget positiv feedback. Dog skal spillerne 

naturligvis have ”fodboldtøj” på næste gang i stedet for civil!

sidste klubber i efteråret! 

- Sørg for at gøre Jeres trænere opmærksom

2010/11 med forventet start d. 6. november. Program med datoer og indhold forventes færdigt 

medio september. Akademiet kan fx være en del af godtgørelsen i en træneraftale. Indholdet er på 

højt niveau, og dertil indgår en flot trænertøjpakke. Prisen er meget fordelagtig, og vores ambition 

Kommunikation vedr. gæstekampe og træning i SIF går til kontaktperson, som

dette til trænere og spillere. 

Kommunikation vedr. klubskifte til et elitehold i SIF går til kontaktperson, som videreformidler til 

 

SIF indkalder herefter spiller, forældre og en klubrepræsentant til et møde, h

vedrørende SIFs elitehold præsenteres set i forhold til den pågældende spiller. 

af, at spilleren ikke ønsker at skifte her og nu. I så fald drøftes mulighederne for et senere skifte og 

Såfremt en spiller ikke længere har niveau til at indgå på et elitehold i SIF vejledes spillere til et 

optimalt alternativ, som understøtter spillerens fortsatte udvikling. Hvis muligt den oprindelige 

klub. Ved klubskifte kontaktes klubbens kontaktperson. 

Information til trænere og forældre: 

Der var desværre ikke tilstrækkelig opbakning til at gennemføre trænerseminaret, hvor vi ellers 

stadig mener, at vi havde lavet et rigtig godt og anvendeligt indhold for trænerne. Desuden var det 

l dette seminar også skulle gives information om årets aktiviteter

var up to date med aktiviteterne. Fremover er det af største vigtighed, at kontaktpersonerne i 

opfordrer U12 til U15 trænerne til at deltage i seminarer

Samtidig er det et gratis tilbud, som uden tvivl sagtens kan matche 

lignende kurser til forholdsvis mange penge - typisk 600 til 800 kroner. Desværre viste det sig også 

efterfølgende, at nogle trænere havde ”glippet” aktiviteterne og fremgangsmåden på STC, hvorved 

der opstod tvivl og ”dobbeltbooking” af aktiviteter. Se dato for trænerseminar i STC

Til årets første talenttræning for U12 og udvælgelsestræning for U13 og 14, var forældrene til 

iteret. Det var vort indtryk, at de mange fremmødte forældre fik et relevant indblik i, 

hvad Silkeborg TalentCenter er, og hvilket forløb deres drenge gik ind til, samt hvilke forventninger, 

i juni måned afviklet klubbesøg af superligaspillere samt SIF

Besøgene var en meget positiv oplevelse, og der er givet meget positiv feedback. Dog skal spillerne 

naturligvis have ”fodboldtøj” på næste gang i stedet for civil! Vi glæder os allered

Sørg for at gøre Jeres trænere opmærksomme på, at der afvikles trænerseminar hen over vinteren 

2010/11 med forventet start d. 6. november. Program med datoer og indhold forventes færdigt 

medio september. Akademiet kan fx være en del af godtgørelsen i en træneraftale. Indholdet er på 

g dertil indgår en flot trænertøjpakke. Prisen er meget fordelagtig, og vores ambition 

 

 

Kommunikation vedr. gæstekampe og træning i SIF går til kontaktperson, som videreformidler 

Kommunikation vedr. klubskifte til et elitehold i SIF går til kontaktperson, som videreformidler til 

SIF indkalder herefter spiller, forældre og en klubrepræsentant til et møde, hvor struktur og indhold 

vedrørende SIFs elitehold præsenteres set i forhold til den pågældende spiller. Dette også i tilfælde 

af, at spilleren ikke ønsker at skifte her og nu. I så fald drøftes mulighederne for et senere skifte og 

Såfremt en spiller ikke længere har niveau til at indgå på et elitehold i SIF vejledes spillere til et 

optimalt alternativ, som understøtter spillerens fortsatte udvikling. Hvis muligt den oprindelige 

Der var desværre ikke tilstrækkelig opbakning til at gennemføre trænerseminaret, hvor vi ellers 

stadig mener, at vi havde lavet et rigtig godt og anvendeligt indhold for trænerne. Desuden var det 

information om årets aktiviteter, så trænerne 

kontaktpersonerne i 

at deltage i seminarer, da det har stor 

Samtidig er det et gratis tilbud, som uden tvivl sagtens kan matche 

typisk 600 til 800 kroner. Desværre viste det sig også 

t” aktiviteterne og fremgangsmåden på STC, hvorved 

Se dato for trænerseminar i STC-kalenderen. 

Til årets første talenttræning for U12 og udvælgelsestræning for U13 og 14, var forældrene til 

iteret. Det var vort indtryk, at de mange fremmødte forældre fik et relevant indblik i, 

hvad Silkeborg TalentCenter er, og hvilket forløb deres drenge gik ind til, samt hvilke forventninger, 

i juni måned afviklet klubbesøg af superligaspillere samt SIF-trænere. 

Besøgene var en meget positiv oplevelse, og der er givet meget positiv feedback. Dog skal spillerne 

Vi glæder os allerede til at besøge de 

på, at der afvikles trænerseminar hen over vinteren 

2010/11 med forventet start d. 6. november. Program med datoer og indhold forventes færdigt 

medio september. Akademiet kan fx være en del af godtgørelsen i en træneraftale. Indholdet er på 

g dertil indgår en flot trænertøjpakke. Prisen er meget fordelagtig, og vores ambition 



er, at regnskabet skal ”gå i 0”, men at vi får en tæt dialog med nogle trænere omkring udvikling af 

trænerkompetencer og dertil god erfaringsudveksling trænerne imellem.

 

Ansættelse af sportslig ansvarlig for STC med konsulentfunktion:

 
Med start fra 1. juli 2010 er Ole Pagh Madsen ansat som sportslig ansvarlig for STC. Ole bliver 
omdrejningspunkt for de samlede aktiviteter i samarbejde med de hidtidige ressourcepersoner
Først og fremmest er Ole dog tiltænkt som et tilbud til klubberne i forhold ti
inspirationstræning. Et eksempel kunne være, at Ole besøger en klub én gang ugentligt i en 3 ugers 
periode, hvor der arbejdes med et relevant tema i en given al
ønske, men ellers vil Ole udarbejde halvårlige koncepter, som han ge
Det tiltænkes også at lave fælles klubtræning i nogle sammenhænge
Ole kan ”benyttes” efter først til mølle princippet, så tag fat i ham og lav en aftale! Skulle det ske, at 
der ikke er så mange, der tager fat i Ole, vil han være udfarende og ”banke på døren” for at komme 
forbi.  
Vi møder ofte trænere, som ikke helt er opmærksom på
Silkeborg TalentCenter, og det er også hér tanken
større aktivitetsniveau.  
Ole er disponibel til besøg i klubberne 2 gange ugentligt, og vi ser med stor spænding frem til
hvordan det kommer til at fungere!
Tag godt imod ham – og gør brug af ham!
 
Kontaktoplysninger – Silkeborg TalentCenter
 
Ole Pagh Madsen, sportslig ansvarlig STC. 
Jan Jæger, klublederansvarlig. E-
Jacob Tind, talentadministrator. E
Jesper Stüker, talentchef. E-mail: 
De respektive trænere fremgår af STCs hjemmeside under 
 
Vi glæder os til et godt efterår! Vi ses!
 
Med sportslig hilsen 
 
Jesper Stüker 

Talentchef Silkeborg IF 
 
 
 
 

er, at regnskabet skal ”gå i 0”, men at vi får en tæt dialog med nogle trænere omkring udvikling af 

trænerkompetencer og dertil god erfaringsudveksling trænerne imellem.  
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Med start fra 1. juli 2010 er Ole Pagh Madsen ansat som sportslig ansvarlig for STC. Ole bliver 
omdrejningspunkt for de samlede aktiviteter i samarbejde med de hidtidige ressourcepersoner
Først og fremmest er Ole dog tiltænkt som et tilbud til klubberne i forhold til klubbesøg og 

stræning. Et eksempel kunne være, at Ole besøger en klub én gang ugentligt i en 3 ugers 
periode, hvor der arbejdes med et relevant tema i en given aldersgruppe. Dette tema kan være efter 
ønske, men ellers vil Ole udarbejde halvårlige koncepter, som han gerne vil præsentere i klubberne. 
Det tiltænkes også at lave fælles klubtræning i nogle sammenhænge med Ole samlingspunkt. 

st til mølle princippet, så tag fat i ham og lav en aftale! Skulle det ske, at 
der ikke er så mange, der tager fat i Ole, vil han være udfarende og ”banke på døren” for at komme 

, som ikke helt er opmærksom på hvilke muligheder, der egentlig ligger i 
Silkeborg TalentCenter, og det er også hér tanken, at Ole skal være opsøgende i forhold til at få et 

Ole er disponibel til besøg i klubberne 2 gange ugentligt, og vi ser med stor spænding frem til
det kommer til at fungere! 

og gør brug af ham! 

Silkeborg TalentCenter: 

Ole Pagh Madsen, sportslig ansvarlig STC. E-mail: stc@silkeborgif.com – tlf. 
-mail: fyrreskraenten@gmail.com – tlf. 3139 9932

Jacob Tind, talentadministrator. E-mail: jt@silkeborgif.com – tlf. 2218 0775 
mail: js@silkeborgif.com – tlf. 4029 6686 

tive trænere fremgår af STCs hjemmeside under www.silkeborgif.com

erår! Vi ses! 
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